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Objetivo1: Conocer el proceso de atención a poblaciones especiales y priorizadas según la 
normatividad vigente nacional, demostrando los procesos que realizan las diferentes instituciones 
 
DATOS DEL ORGANIZADOR DE LA REUNIÓN 
 
Entidad/Proceso: Dirección de seguridad y gestión del riesgo 
 
Nombre: Gestión del Riesgo Teléfono: ________Correo electrónico: _______________ 
 
Lugar de la reunión: Auditorio 4 piso Hemocentro  
 
Fecha: 06/11/2024         Hora de inicio: 08:00hrs Hora de Finalización: 12:00hrs 
 
RESUMEN DE TEMAS TRATADOS 2 
 

 
Se realiza asistencia X encuentro de aseguramiento con enfoque diferencial poblaciones 
especiales y priorizadas. En el cual asistieron las EPS Capital Salud, EPS Sanitas, SENA, Caja 
Compensación Colsubsidio, Caja de Compensación Compensar, Hospital de Chapinero Clínica 
De Genero y Casa de Igualdad de Oportunidades para las Mujeres. En la construcción del nuevo 
modelo de salud territorial que tendrá Bogotá, ‘MÁS Bienestar’, que cuenta con la participación 
activa de todos los actores del sector, se establece la presencia permanente de promotores de 
salud, los cuales estarán acompañados de equipos básicos de hogar, para lograr la resolutividad 
que busca el modelo y que hace parte de sus pilares fundamentales. Entre estas instituciones 
manifestaron el proceso de atención a personas en condiciones especiales, y en especial 
enfatizaron al proceso de atención en pacientes priorizados, además las cajas de compensación 
manifestaron el apoyo que realizan a personas afiliadas a estas cajas de compensación en el 
proceso de atención para realizar desempeños laborales y desempeños educativos. 
 
Además, el SENA manifestó los nuevos procesos para atención de quienes quieran iniciar proceso 
educativo en el SENA, disponiendo talleres de corta duración para ingresar a la vida laboral, 
además informo de los cursos técnicos y tecnólogos que tienen para ofrecer a la comunidad 
estudiantil que están en grado colegiales de 10 y 11 de bachillerato; informo el proceso de 
inscripción para el inicio de cursos del SENA.  
 
Además, el hospital de chapinero de clínica de Genero, en la cual manifestaron los diferentes 
programas que tienen para la comunidad LGBTQ+ para el manejo de actividad productiva y en el 
manejo de atención en salud para personas con identidad de género y cambio de género. 
  
EPS Sanitas manifiesta que los pacientes adultos mayores y priorizados manifiestan que tienen 
acciones para el manejo principal y atención en las diferentes IPS en las cuales se da atención 
mas rápida para evitar inconvenientes en la atención de esta población. 
 
Se termina el encuentro sin tener ningún compromiso. 

 
1 El presente formato aplica únicamente donde el proceso no sea el organizador o no se pueda contar con el acta. 
2 Se podrán incluir las filas que se requieran en cualquiera de los items del documento. 
3  Agregar Evidencia Fotográfica 



 PLANEACIÓN INSTITUCIONAL Y CALIDAD  
DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN INSTITUCIONAL Y CALIDAD 

SISTEMA DE GESTIÓN  
CONTROL DOCUMENTAL 

 

REPORTE DE ASISTENCIA A REUNIONES  

Código:  SDS-PYC-FT-044 Versión: 2 

Elaborado por: Nury S. Leguizamon Amaya /Revisado por: Alvaro A. Amado Camacho / Aprobado por: Juan Carlos Jaramillo C. 

 
 



 PLANEACIÓN INSTITUCIONAL Y CALIDAD  
DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN INSTITUCIONAL Y CALIDAD 

SISTEMA DE GESTIÓN  
CONTROL DOCUMENTAL 

 

REPORTE DE ASISTENCIA A REUNIONES  

Código:  SDS-PYC-FT-044 Versión: 2 

Elaborado por: Nury S. Leguizamon Amaya /Revisado por: Alvaro A. Amado Camacho / Aprobado por: Juan Carlos Jaramillo C. 

 



 PLANEACIÓN INSTITUCIONAL Y CALIDAD  
DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN INSTITUCIONAL Y CALIDAD 

SISTEMA DE GESTIÓN  
CONTROL DOCUMENTAL 

 

REPORTE DE ASISTENCIA A REUNIONES  

Código:  SDS-PYC-FT-044 Versión: 2 

Elaborado por: Nury S. Leguizamon Amaya /Revisado por: Alvaro A. Amado Camacho / Aprobado por: Juan Carlos Jaramillo C. 

 



 PLANEACIÓN INSTITUCIONAL Y CALIDAD  
DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN INSTITUCIONAL Y CALIDAD 

SISTEMA DE GESTIÓN  
CONTROL DOCUMENTAL 

 

REPORTE DE ASISTENCIA A REUNIONES  

Código:  SDS-PYC-FT-044 Versión: 2 

Elaborado por: Nury S. Leguizamon Amaya /Revisado por: Alvaro A. Amado Camacho / Aprobado por: Juan Carlos Jaramillo C. 

 



 PLANEACIÓN INSTITUCIONAL Y CALIDAD  
DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN INSTITUCIONAL Y CALIDAD 

SISTEMA DE GESTIÓN  
CONTROL DOCUMENTAL 

 

REPORTE DE ASISTENCIA A REUNIONES  

Código:  SDS-PYC-FT-044 Versión: 2 

Elaborado por: Nury S. Leguizamon Amaya /Revisado por: Alvaro A. Amado Camacho / Aprobado por: Juan Carlos Jaramillo C. 

 



 PLANEACIÓN INSTITUCIONAL Y CALIDAD  
DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN INSTITUCIONAL Y CALIDAD 

SISTEMA DE GESTIÓN  
CONTROL DOCUMENTAL 

 

REPORTE DE ASISTENCIA A REUNIONES  

Código:  SDS-PYC-FT-044 Versión: 2 

Elaborado por: Nury S. Leguizamon Amaya /Revisado por: Alvaro A. Amado Camacho / Aprobado por: Juan Carlos Jaramillo C. 

 

 
 
 
 
 
 
 



 PLANEACIÓN INSTITUCIONAL Y CALIDAD  
DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN INSTITUCIONAL Y CALIDAD 

SISTEMA DE GESTIÓN  
CONTROL DOCUMENTAL 

 

REPORTE DE ASISTENCIA A REUNIONES  

Código:  SDS-PYC-FT-044 Versión: 2 

Elaborado por: Nury S. Leguizamon Amaya /Revisado por: Alvaro A. Amado Camacho / Aprobado por: Juan Carlos Jaramillo C. 

 

 
 

 
COMPROMISOS ADQUIRIDOS POR LA SDS 
 

COMPROMISO RESPONSABLE 
(Dependencia/Proceso/SDS) 

FECHA 

- - - 

- - - 

 
DATOS DEL ASISTENTE (s) A LA REUNIÓN (como representante de la SDS)  
 

NOMBRE CARGO DEPENDENCIA/PROCESO FIRMA 

Nancy Rico Galeano Profesional 
Especializado  

Subdirección del 
aseguramiento del derecho 
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